Zatgcznik nr 1 do URFCPR 6/2012

STATUT FUNDACIJI

Fundacja pod nazwa ,,Centrum Przedsi¢biorczosci Racjonalnej; Fundacja Praktykéw
Biznesu”, zwana w dalszym ciagu statutu ,,Fundacja”, ustanowiona przez:

1. Fundacje¢ Poszanowania Energii,

2. Jerzego Baginskiego,

3. Piotra Kazimierczyka,

4. Marka Michalskiego,

zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przed notariuszem Malgorzatg
Nowicka w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. Koszykowej 59 lok. 4, w dniu 13
czerwca 2012 roku, za numerem repertorium A 2772/2012, dziala na podstawie przepisow
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o Fundacjach (Dz.U. z 1991 r. nr 46 p0z.203 z p6zniejszymi
zmianami) oraz postanowieniami niniejszego statutu.

Rozdzial 1. Postanowienia ogodlne

§1.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§ 2.
1. Siedzibg Fundacji jest Miasto Stoteczne Warszawa.
2. Ministrem wtasciwym do nadzoru nad Fundacja jest minister wlasciwy ze wzgledu na gtéwne
cele Fundacji.
3. Fundacja dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezb¢dnym dla
realizowania celow moze ona prowadzi¢ dzialalno$¢ i1 poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

4. Fundacja moze tworzy¢ placéwki terenowe.
5. Fundacja moze posiada¢ oddzialy za granica.
6. Fundacja moze dla celow wspotpracy z zagranica postugiwaé si¢ ttumaczeniem nazwy w

wybranych jezykach obcych.
7. Fundacja moze uzywac nazwy skroconej ,,Centrum Przedsigbiorczosci Racjonalnej -
Fundacja”.

§ 3.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§ 4.
Fundacja moze uzywac oznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach szczegdlnych
oraz wyrozniajacego ja znaku graficznego.

§ 5.

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale i tytuly honorowe oraz przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami osobom i instytucjom zasluzonym dla celéw obranych przez nig lub dla
samej Fundacji. Zasady oraz tryb przyznawania tych wyroznien okre$la Rada Fundatorow na wniosek
Zarzadu. Wyrdznienia te ustanawia powotana do tego celu Kapituta.
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Zalgeznik nr 1 do URFCPR 6/2012
Rozdzial 1. Misja, cele i dzialania Fundacji

§ 6. Misja

1. Misja Fundacji jest promowanie postaw przedsigbiorczych, w ktorych zasadnicza przestanka
decyzji podejmowanych w ramach prowadzonej dziatalnoSci jest wybieranie sposrod
alternatywnych rozwiazan, rozwigzan mozliwie jak najbardziej racjonalnych w sensie
okre$lonym w ustepie 2. Dzialalno$¢ wynikajgca z przyjecia takiej postawy nazywana jest
Przedsigbiorczoscig Racjonalng.

2. Dziatanie jest uznawane za tym bardziej racjonalne, im bardziej, na podstawie najlepszej
wiedzy, zapewnia harmonijne rownoczesne spelnienie wszystkich wymienionych nizej
celow:

1) state wspieranie harmonijnego, 0sobowego rozwoju jak najszerszego grona
interesariuszy, stosownie do ich osobniczych mozliwosci, poprzez nadaznie
identyfikowany 1 dostosowywany zestaw oferowanych doébr, ustug i tworzonych
mozliwo$ci aktywnego zaangazowania si¢ ich w procesy spoteczne;

2) stosowanie jak najbardziej zaawansowanych metod zarzgdzania finansami i ryzykami, w
tym stosowania najlepszych praktyk rynkowych stuzacych rozwojowi (w tym
finansowemu) przedsigbiorstwa, a co najmniej zachowaniu jego dobrej sytuacji
finansowej i statej petnej wyptacalnosci;

3) zachowanie $rodowiska naturalnego w stanie sprzyjajagcym kontynuacji naturalnych
proceséw przyrodniczych a zwlaszcza biologicznych, nie zagrazajacych zyciu i
rozwojowi gatunku ludzkiego;

4) stata weryfikacja stosowanych technologii i metod, w celu konfrontowania ich z
dokonujacym sie globalnie postepem w zakresie mozliwosci wytwoérczych 1 ustugowych
oraz w zakresie oceny skutkow $rodowiskowych 1 spolecznych prowadzonej
dziatalnosci.

3. Postawy Przedsigbiorczo$ci Racjonalnej nie wymagaja od przedsigbiorcow dziatania w
formule ,,non for profit” ani jej nie wykluczajg — sg dziataniami ,,for social profit” — dla zysku
spotecznego.

§7. Cele

W zwiazku ze swojg misja, o ktorej mowa w § 6, Fundacja realizuje nastepujace cele:

1) rozpropagowanie postaw Przedsiebiorczosci Racjonalnej, jako najbardziej obiecujacego
na przysztos¢ sposobu budowania warunkow zréwnowazonego wzrostu dobrobytu
jednostek i spoteczenstw,

2) wspomaganie i promowanie zwlaszcza dopiero powstajgcych, mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw kierujacych si¢ zasadami Przedsigbiorczosci Racjonalnej,

3) zbudowanie i rozwijanie instytucjonalnych  podstaw transferu  innowacji
technologicznych, zarzadczych, organizacyjnych i marketingowych,

4) wytworzenie w jak najszerszych kregach spotecznych zrozumienia zasad
Przedsi¢biorczo$ci Racjonalnej, zwigkszenia Szans na upowszechnienie si¢ takiej
przedsi¢biorczo$ci i osobistego zaangazowania w dyskusje programowe i wspieranie
finansowe 1 pozafinansowe takiej przedsigbiorczosci,

5) wytworzenie przekonania w $wiecie nauki o celowosci i mozliwosci efektywnego
wykorzystania najnowszych zdobyczy wiedzy w sposob efektywny za posrednictwem
Przedsigbiorcow Racjonalnych,
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6) zbudowanie powszechnej akceptacji dla Przedsigbiorczosci Racjonalnej w kregach
administracji publicznej oraz w kregach trzeciego sektora,

7) stworzenie podstaw prawnych dla szczegdlnej ochrony Przedsigbiorcow Racjonalnych,

8) stworzenie mechanizmow wsparcia finansowego dla Przedsi¢biorcow Racjonalnych,

9) zbudowanie obyczajowych, instytucjonalnych, prawnych i finansowych podstaw dla
edukacji w zakresie Przedsiebiorczosci Racjonalnej na wszystkich poziomach od
przedszkolnej do akademickiej,

10) poprawe dostepu przedsiebiorcow do ustlug o wysokiej jakosci, $wiadczonych przez
instytucje otoczenia biznesu,

11) przeciwdziatanie istniejgcym przejawom wykluczenia spolecznego i zapobieganie
mechanizmom powstawania, konserwacji badz poglebiania si¢ zjawisk wykluczenia
spotecznego,

12) wypracowanie powszechnie rozumianego i akceptowanego kanonu pomiaru zysku
spotecznego z prowadzonej dziatalnosci,

13) upowszechnienie stosowania pomiaru zysku spolecznego jako jednego z kluczowych
kryteriow decyzyjnych prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 8. Formy dzialania

Cele Fundacji sg realizowane przez:

1) publikacje w formie wydawnictw prasowych i ksigzkowych oraz przy uzyciu mediéw
elektronicznych informacji na temat zasad Przedsi¢biorczosci Racjonalne;,

2) inicjowanie dyskusji metodycznych i technologicznych sprzyjajacych racjonalizacji
dziatalnosci okreslania celow strategicznych zrownowazonego rozwoju,

3) formalizowanie i popularyzowanie kanondéw i dobrych wzoréw zarzadzania,

4) popularyzacja i transfer efektywnych technologii,

5) wspieranie proceséw komercjalizacji wynalazkow,

6) projektowanie i wdrazanie nowych, efektywnych form finansowania Przedsi¢biorcow
Racjonalnych, w tym poza-bankowych,

7) inicjowanie i pozyskiwanie pomocy finansowej i rzeczowej w kraju i zagranica,

8) przekazywanie uzyskiwanych dochodéw na cele Fundacji,

9) gromadzenie, efektywne konserwowanie i racjonalne wydatkowanie funduszy
przeznaczonych na realizacj¢ celow fundacji,

10) wspieranie dziatalnos$ci organizacji zrzeszajacych mikro, matych i srednich przedsigbiorcow,

11) wspotprace z instytucjami wspierania biznesu oraz ich sieciami,

12) inicjowanie, prowadzenie i wspieranie projektow poprawiajgcych oferte oraz wptywajgcych
na poziom ustug $wiadczonych dla przedsigbiorcow przez Fundacje, przez inne instytucje
otoczenia biznesu oraz przez ich sieci,

13) utatwianie przedsigbiorcom prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej poprzez umozliwienie im
wykorzystania odpowiedniej infrastruktury,

14) utatwianie kontaktéw mikro, matych i srednich polskich przedsi¢biorstw ze Srodowiskami
przedsigbiorstw  zagranicznych — poprzez  inicjowanie i organizowanie  struktur
posredniczacych,

15) doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji kadr Przedsigbiorcow Racjonalnych,

16) organizowanie, finansowanie badz wspotfinansowanie i realizowanie:

a) konferencji, kursow, warsztatow naukowych, sympozjow i seminaridw przeznaczonych
dla przedsigbiorcow,

b) programow majacych na celu usprawnienie oraz podniesienie racjonalnosci dziatalnosci
gospodarczej przedsigbiorcow,

3/12



Zatgcznik nr 1 do URFCPR 6/2012

C) wspoltpracy z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi dziatajacymi w
zakresie objetym celami Fundacji,

17) organizowanie badz udzielanie stypendiow krajowych i zagranicznych,

18) wyposazanie placowek dydaktycznych wszystkich szczebli w dedykowane materiaty
programowe i dydaktyczne oraz pomoce naukowe

19) tworzenie pozalekcyjnych programow edukacyjnych i wdrazanie ich w jednostkach systemu
o$wiaty, w pozaszkolnych jednostkach edukacyjnych i szkoleniowych oraz w szkotach
wyzszych,

20) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, wychowawczej, edukacyjnej i wydawniczej w
zakresie:

a) ochrony srodowiska naturalnego, w tym poszanowania energii,
b) organizacji i dostepu szerokich grup spotecznych do:
I.  turystyki i wypoczynku,
ii. sportu i rekreaciji,
lii.  $rodkow profilaktyki i ochrony zdrowia, lecznictwa i rehabilitacji,
iv. $rodkow edukacji, osrodkow rozwoju nauki, srodkéw propagacji wiedzy,
V. $rodkow zapewnienia bezpieczenstwa 0sobistego,
vi. o$rodkéw i imprez kultury i rozrywki,

21) wspolprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami pozarzadowymi w Kraju i za granica
dzialajagcymi w zakresie objetym celami Fundacji, zwlaszcza w zakresie wytyczania celow,
wyboru kierunkéw, metod i narzedzi dziatania, budowania programoéw spdjnych z misja
Fundacji,

22) inspirowanie i popieranie inicjatyw spotecznych zgodnych z celami Fundacji,

23)udziat w powigzaniach kooperacyjnych, partnerstwach i konsorcjach, krajowych i
miedzynarodowych oraz wspieranie rozwoju takich sieci, ktorych dzialalnos¢ sprzyja
osiagganiu celow Fundacji,

24) gromadzenie danych i informacji oraz prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej
zmierzajacej do podniesienia poziomu wiedzy dotyczacej:

a. efektywnosci spotecznej przedsigbiorcow oraz instytucji otoczenia biznesu,
b. mechanizméw powstawania wykluczenia spotecznego;
oraz upowszechnianie wynikow i wnioskow wynikajacych z tych badan.

Rozdziat I11. Dzialalno$¢ gospodarcza

§9.

Dla pozyskania majatku na realizacj¢ statutowych celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg, ktora ma charakter pomocniczy w stosunku do dziatalno$ci statutowe;.

§ 10. Przedmiot dzialalnosSci gospodarczej

Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarczej Fundac;ji jest:

1) Wydawanie ksiazek -kod PKD- 58.11.Z
2) Wydawanie gazet - kod PKD - 58.13.Z
3) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow -kod PKD - 58.14.Z
4) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza -kod PKD - 58.19.Z
5) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania -kod PKD- 58.29.7
6) Dzialalno$¢ zwiazana z produkcjg filmow, nagran wideo i programow

telewizyjnych -kod PKD - 59.11.Z
7) Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i -kod PKD - 59.12.Z
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8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)

21)
22)
23)

24)

25)

26)
27)

28)
29)
30)

31)
32)

33)

34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)

41)

programami telewizyjnymi

Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych

Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢

Dziatalno$¢ portali internetowych

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

Dziatalno§¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
Pozostale badania i analizy techniczne

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

Dziatalno$¢ agencji reklamowych

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

Badanie rynku i opinii publicznej

Dziatalno$¢ fotograficzna

Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow

Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej

Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura
Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura
Dziatalnos$¢ zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongresow
Dziatalno$¢ §wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe
Pozostata dzialalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje

Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

Pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

Dzialalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie
sklasyfikowana

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -
- kod PKD -

- kod PKD -

59.13.Z
59.20.Z
62.01.Z
62.02.Z

62.09.Z

63.11.Z
63.12.Z

70.22.Z
71.12.Z
71.20.B

72.19.Z
73.11.Z

73.12.C
73.20.Z
74.20.Z
74.30.Z

74.90.Z

78.10.Z
78.20.Z
79.90.B

79.90.C
82.11.Z

82.19.Z
82.30.Z
82.91.Z

82.99.Z
85.52.Z
85.59.B
85.60.Z

88.99.Z
93.19.Z
93.29.Z
94.11.7

94.99.7
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=

§ 11. Organizacja dzialalnosci gospodarczej

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio, lub poprzez wyodrebnione
Zaktady.

Dziatalnos$cig gospodarcza prowadzong przez Fundacje bezposrednio kieruje Zarzad.
Wyodrebnione Zaklady s3 samofinansujacymi si¢ jednostkami organizacyjnymi
prowadzacymi wyodrebniong rachunkowos$¢ 1 wydzielone srodki wlasne.

Dziatalnoscia wyodrgbnionego zaktadu kieruje Kierownik Zaktadu, ktory jest
pelnomocnikiem Zarzadu Fundacji upowaznionym do wszelkich czynnos$ci zwigzanych z
kierowaniem zakladem, z zastrzezeniem ustepu 6.

Decyzje o ustanowieniu zaktadu, powotlaniu badz odwotaniu Kierownika Zaktadu,
udzieleniu lub odebraniu Kierownikowi Zakladu oddziatlowej prokury 1acznej
nieprawidtowej, podejmuje Zarzad.

Do rozporzadzenia majatkiem Fundacji pozostajacym w dyspozycji Zaktadu a posiadajacym
warto$¢ przekraczajaca kwote okreslong przez Zarzad, Kierownik Zaktadu potrzebuje
kazdorazowo dodatkowego szczegdlnego pelnomocnictwa Zarzadu.

Szczegotowy zakres dzialania 1 szczegdtowy zakres uprawniefn i obowiazkoéw Kierownika
Zaktadu okresla regulamin organizacyjny Zaktadu uchwalany przez Zarzad Fundac;ji.

§ 12. Szczegoélne zasady sprawozdawczo$ci Zakladow

Zaktady sporzadzaja samodzielne sprawozdania finansowe, z zastrzezeniem ust. 2, 3 i 4.
Zasady rachunkowosci Zaktadu moga by¢ w niektorych aspektach bardziej szczegotowe, niz
zasady rachunkowosci Fundacji, jednak nie mogg by¢ z nimi w zadnym aspekcie sprzeczne.
Zasady rachunkowosci Zaktadu zatwierdza Zarzad Fundacji na wniosek Kierownika
Zaktadu.

Zarzad moze nalozy¢ na Zaktad wymog badania sprawozdania finansowego przez biegltego
rewidenta nawet wowczas, gdy nie wynika to z wymogdéw prawa powszechnego ani nie jest
poddawane badaniu sprawozdanie finansowe Fundacji.

Rozdzial IV. Majatek i dochody Fundacji

§ 13. Majatek

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski oraz mienie uzyskane lub nabyte przez
Fundacj¢ w toku jej dzialania.

Fundusz zatozycielski zostal wniesiony przez Fundatorow w wysokosci 2500 zt i oznaczony
w akcie notarialnym jej ustanowienia, z czego 1000 zt przeznaczone jest na dzialalno$¢
gospodarczg.

§ 14. Przychody

Przychody Fundacji pochodzg z:

1) dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow od osob krajowych i zagranicznych,

2) dochodow z praw majgtkowych, ruchomosci i nieruchomosci,

3) odsetek, lokat i depozytow bankowych,

4) dywidend i zysku z akcji i udziatow,

5) wplywow ze zbiorek i imprez publicznych,

6) dochodow z dziatalnosci gospodarcze;.

Kazda osoba fizyczna lub prawna, z kraju i zagranicy, ktéra dokona na rzecz Fundacji
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wplaty, lub przelewu w formach wymienionych w ustgpie poprzedzajacym, punkt 1),
uzyskuje status Donatora i ma prawo zosta¢ cztonkiem Klubu Donatoréw Fundacji.

3. Osoby fizyczne lub prawne z kraju i zagranicy, ktore dokonaja na rzecz Fundacji wplaty, lub
przelewu w formach wymienionych w ustepie 1., punkt 1), jednorazowo lub w kwocie
tacznej o wartoséci co najmniej 1000,00 zt, badz rownowartosci tej kwoty w innej walucie,
wyznaczonej za pomocg kursow srednich NBP na date waluty wptlaty, uzyskuja status
Honorowego Donatora Fundacji, ktory jest osobistym tytutem honorowym.

§ 15. Zasady zarzadzania i gospodarki finansowej

1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ finansowg 1 ksigegi rachunkowe na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami obowigzujacymi osoby prawne.

2. Fundacja dziata na podstawie corocznie zatwierdzanych przez Rade Fundatorow:

1) wieloletnich (co najmniej 3-letnich) planow strategicznych
2) rocznych planéw finansowych.

3. Poza zasadami wynikajacymi z przepisow prawa powszechnego, Fundacja wprowadza

pisemne przepisy wewngtrzne regulujace procesy zarzadzania, w tym w szczegolnosci:
1) zasady zarzadzania ryzykiem, obejmujace co najmniej zasady zarzadzania
nastepujacymi rodzajami ryzyka:
a) kredytowym,
b) walutowym,
C) stopy procentowej,
d) rynkowym,
e) operacyjnym;
2) zasady rachunkowosci,
3) zasady pomiaru zysku spotecznego.

4. Przepisy wewnetrzne, o ktorych mowa w ust. 4 sg uchwalane przez Zarzad i wymagaja
corocznego procesu przegladu 1 weryfikacji, obejmujacego konsultacje z Rada Fundatoréw,
z ktorych raport podlega obowigzkowemu przyjeciu uchwaly Zarzadu.

5. Zasady wynagradzania czlonkow Rady Fundatorow i1 Cztonkéw Zarzadu ustala Rada
Fundatoréw, biorac pod uwage zasoby finansowe Fundacji 1 kierujac si¢ zasada
racjonalnos$ci dzialania, o ktérej mowa w § 6, ust. 2; w szczeg6lnosci, od daty ustanowienia
Fundacji, do czasu zmiany niniejszego postanowienia w trybie Uchwaty Rady Fundatoréw,
Cztonkowie Rady Fundatorow oraz Cztonkowie Zarzadu rzecz pelnig swoje funkcje w
organach Fundacji nieodptatnie, co nie wyklucza ich prawa do wynagrodzenia z racji
znajdujacego pokrycie w przychodach wynagrodzenia z tytutu udzialu w realizacji projektow
Fundacji 1 $wiadczenia ustug komercyjnych w ramach dzialalno$ci gospodarczej lub
odptatnej statutowej dziatalnosci Fundacji.

§ 16. Gospodarka pieni¢zna

1. Srodki pieniezne Fundacji sa lokowane:
1) na rachunkach bankowych,
2) w papierach wartosciowych,
3) w instrumentach dtuznych i innych instrumentach finansowych,
4) w akcjach,
5) w udziatach oraz
6) w innego rodzaju aktywach, w ramach dopuszczanych prawem i z zastrzezeniem ust.
2,3i4.
2. Decyzje o wyborze kierunku alokacji zasobow finansowych wymienionych w ust. 1
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podejmowane s3 w zgodzie z zasadami racjonalnosci, o ktorych mowa w § 6 ust. 2, przy czym
globwng przestankg alokacji jest dazenie do maksymalizacji stopnia osiggania celow
wymienionych w § 7.

3. Zawieranie uméw z uzyciem instrumentow pochodnych moze by¢ podyktowane wylacznie
celem ustanowienia zabezpieczenia finansowego; wyklucza si¢ cele spekulacyjne.

4. Alokacja zasobow finansowych Fundacji, o ktérej mowa w ust. 1 musi respektowac przepisy
wewnetrzne, o ktorych mowa w § 15 ust. 3.

5. Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone s3 wylacznie na realizacj¢ celow
statutowych oraz na pokrycie niezb¢dnych kosztow dziatalnosci Fundacji.

6. Dotacje, subwencje, darowizny, spadki i zapisy mogg zosta¢ przeznaczone na zaspokojenie
wszystkich potrzeb Fundacji, chyba, ze ich ofiarodawcy okreslili wyraznie cel, na jaki maja
zostaé przeznaczone.

7. Zaciaganie zobowigzan wobec jednego wierzyciela (w tym jednostki posiadajacej zdolnosé
prawna, cho¢by reprezentowata wigcej, niz jeden podmiot prawny), o rownowartosci w ztotych
przekraczajacej jednostkowo, badz w wysokosci lacznej z juz zaciggnigtymi i aktywnymi
(pozostajacymi do sptaty) zobowigzaniami, 10% wickszej z dwu warto$ci: aktywoéw netto
Fundacji, badZz kwoty okre$lanej w zasadach zarzadzania ryzykiem operacyjnym, o ktorych
mowa w § 15 ust. 3 pkt 1, wymaga uchwaty Zarzadu i powiadomienia Rady Fundatorow.

8. Przepis ust. 7 odnosi si¢ rowniez w sposob odpowiedni do skladania o§wiadczen woli
skutkujacych obcigzeniem majatkowym lub rozporzadzeniem sktadnikami majatku Fundacji.

9. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko woéwczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

10. Przyjecie darowizny przez Fundacj¢ nie moze wiaza¢ si¢ ze zobowigzaniem do poniesienia
zobowigzan przewyzszajacych wartos¢ darowizny.

Rozdzial V. Organy Fundacji

§ 17. Postanowienia ogolne

1. Organami Fundacji sg, z zastrzezeniem ustgpu 2:
1) Rada Fundatoréw,
2) Zarzad.

2. Fundacja moze powota¢ bez zmiany statutu réwniez inne organy, takie, jak: komisje,
komitety, rady i kapituly, w tym zwlaszcza:
1) Radg¢ Programows,
2) Komisje Rewizyjna lub inny organ o charakterze nadzorczym,
3) Kapitute do spraw Wyrdznien Honorowych,
4) Komitet Klubu Donatorow.

3. Decyzje o powotaniu organdéw, o ktérych mowa w ustepie 2 podejmuje Zarzad po akceptacji
Rady Fundatorow.

4. Organy, o ktorych mowa w ustepie 2, o ile zostang powotane, dziataja w oparciu o niniejszy
statut oraz regulaminy nadane im uchwala Zarzadu wymagajaca akceptacji Rady Fundatorow.

§ 18. Rada Fundatorow.

1. Rade Fundatorow tworza Fundatorzy i jest ona organem o charakterze konstytutywnym i
doradczym, nie petnigc funkcji nadzorczych.
2. Rada dziala zgodnie z regulaminem, ktory musi by¢ uchwalony jednomyslnie, z
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10.

11.

12.

13.

poszanowaniem zasad niniejszego Statutu.

Czlonkostwo wygasa na skutek zlozenia rezygnacji, sagdowego pozbawienia praw
publicznych lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.

Fundator moze dziata¢c w Radzie Fundatorow za posrednictwem petnomocnikow, z
zastrzezeniem Ust 5 i 6.

Pelnomocnikiem Fundatora bedacego osobg fizyczng moze by¢ jedynie inny Fundator bedacy
osobg fizyczna.

Pelnomocnikiem Fundatora bedacego osobg prawng moze by¢ jedynie osoba upowazniona do
tego uchwatg zarzadu tego Fundatora, w szczego6lnosci inny Fundator bedacy osoba fizyczng.
Pelnomocnictwo, upowazniajgce do dzialania w Radzie Fundatoréw w imieniu Fundatora
musi by¢ przez Fundatora ustanowione w formie pisemnej i zawiera¢ co najmniej informacje,
czy jest pelnomocnictwem o charakterze ogo6lnym, czy szczegdlnym, a w przypadku
petnomocnictwa szczeg6lnego zawiera¢ okreslenie zakresu petnomocnictwa.

Jedna osoba moze by¢ ustanowiona petlnomocnikiem wigcej, niz jednego Fundatora, przy
czym jezeli w momencie udzielania petnomocnictwa przez kolejnego Fundatora, jest juz
pelnomocnikiem innego Fundatora, to jest zobowigzana do poinformowania o juz
posiadanych  pelnomocnictwach  tegoz  kolejnego  Fundatora udzielajacego  jej
pelnomocnictwa, a $wiadomo$¢ tego faktu wymaga pisemnego potwierdzenia w
pelnomocnictwie.

Fundator nie moze skutecznie zobowigza¢ petnomocnika do zajmowania okreslonego
stanowiska, to znaczy ze osoba dziatajaca w Radzie Fundatoréw jako petnomocnik Fundatora
badz Fundatoréw wyraza zawsze opinie i sktada o$wiadczenia woli zgodnie ze swoim
wlasnym przekonaniem, choéby z pelnomocnictwa wynikalo, Ze jest to oSwiadczenie woli
sktadane z upowaznienia i w imieniu upowazniajacego t¢ osobe Fundatora.

Pelnomocnik moze zobowigza¢ si¢ wobec Fundatora do zaprezentowania na Radzie
Fundatoréw wczesniej ustalonego i zakomunikowanego Fundatorowi stanowiska w sprawie
bedacej przedmiotem rozwazan Rady Fundatorow.

W przypadku, gdy w dzialaniach Rady Fundatorow bierze udzial osoba bedaca
pelnomocnikiem wigcej, niz jednego Fundatora:

1) uznaje sie, ze dziatanie odbywa si¢ z udziatem wszystkich Fundatoréw reprezentowanych

przez tego petnomocnika, w szczeg6lnosci przy wyznaczaniu quorum,;

2) pelomocnikowi takiemu przystuguje jeden glos, z zastrzezeniem ust. 12.

W przypadku, gdy do ustalenia stanowiska Rady Fundatorow wymagane jest glosowanie, w
ktorym Przewodniczacemu przyshuguje glos decydujacy, uprawnienie to przechodzi na
pelnomocnika Przewodniczacego, o ile glosowanie w tej sprawie miesci si¢ w zakresie
pelnomocnictwa.

Do zakresu kompetencji Rady nalezy w szczegolnosci:

1) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzen,

2) formutowanie wytycznych dotyczacych programéw dziatania Fundaciji,

3) konsultowanie zasad dziatalnosci finansowej i zarzadzania ryzykiem,

4) formutowanie postulatow i wytycznych dotyczgcych plandéw strategicznych i plandéw

finansowych Fundaciji,
5) analizowanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci i sprawozdan finansowych
Fundacji, w celu udzielania wsparcia merytorycznego Zarzadowi,

6) wybor 0sob prawnych najmowanych celu audytu ksigg rachunkowych,

7) ustalanie regulaminu dziatalno$ci Rady,

8) ustalanie ramowych zasad wynagradzania pracownikow Fundacji,

9) dokonywanie zmian w statucie Fundaciji,

10) podejmowanie uchwal w sprawach ewentualnego lgczenia si¢ Fundacji z innym
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podmiotem,

11) podejmowanie uchwatl w sprawach ewentualnego zaktadania nowych podmiotow z
udziatem Fundac;ji,

12) podejmowanie uchwat w sprawach ewentualnej likwidacji Fundacji.

14. Formy dziatania Rady Fundatoréw okresla jej regulamin, przy czym:

1) decyzje i uchwaty Rady Fundatoréw zapadaja na zebraniach i — w sprawach, ktore
dopuszczajg taki tryb rozpatrywania - w trybie obiegowym,
2) zebrania moga mie¢ charakter:
a) posiedzenia — z bezposrednig obecnos$cig uczestnikow,
b) uczestnictwa za posrednictwem $rodkéw komunikacji medialnej, w tym audio
konferencji, badz wideokonferencji.

15. Rada Fundatorow zbiera si¢ zawsze, kiedy w zwigzku z potrzebg dziatania Rady, z wlasne;j
inicjatywy, na pisemny wniosek ktoregokolwiek z Fundatoréw, badz na pisemny wniosek
Zarzadu, Przewodniczacy zwola zebranie Rady w stosownym trybie, przy czym co najmniej
1 raz w roku organizowane jest posiedzenie.

16. Pierwsze posiedzenie Rady odbywa si¢ na posiedzeniu zalozycielskim Fundatorow.

17. Rada w glosowaniu tajnym wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz okresla sposob
jego zastepowania przez kolejnych Fundatorow w przypadku, gdy Przewodniczacy nie jest w
stanie wykonywac¢ swoich obowiazkéw i nie wyznaczyl swojego pelnomocnika w trybie
ust.4.

18. Uchwaty Rady podejmowane sg przy reprezentowaniu co najmniej potowy jej sktadu.

19. Zebrania Rady Fundatorow zwotuje oraz glosowania w trybie obiegowym inicjuje
Przewodniczacy Rady Fundatorow.

20. W glosowaniach dotyczacych uchwat Rady Fundatoréw mozna odda¢ jedynie glos za
uchwatg lub przeciw uchwale — nie jest mozliwe wstrzymanie si¢ od glosu.

21. O ile Statut lub regulamin Rady Fundatoréw nie przewiduje wymaganej wiekszosci
kwalifikowanej, uchwaty Rady Fundatoréw zapadaja w glosowaniu bezwzgledng wigkszoscia
glosow, za$ w razie rownej liczby gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

22. Cztonek Rady Fundatoré6w uprawniony jest do gtosowania na zebraniach i przy zastosowaniu
trybu obiegowego rowniez wowczas, gdy sprawa dotyczy jego osoby lub jego dziatania.

23. Cztonkowie Rady Fundatorow winni:

1) propagowac cele obrane przez Fundacje i sama Fundacje,

2) stuzy¢ Fundacji pomoca w uzyskaniu przez nig $rodkow i w kontaktach z partnerami
Fundaciji,

3) wspiera¢ Zarzad Fundacji pomoca merytoryczng.

24. W przypadku powzigcia zamiaru dziatania sprzecznego z celami Fundacji lub zaniechania
dziatan zgodnych z niniejszym Statutem, a zwlaszcza zapisami ust. 23, Czlonek Rady
Fundatoréw winien ztozy¢ rezygnacje.

§ 19. Zarzad

Cztonkowie Zarzadu powotywani i odwolywani sg przez Rad¢ Fundatorow.

Cztonkostwo w Zarzadzie nie stoi w sprzecznos$ci z czlonkostwem w Radzie Fundatorow.
Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 do 3 cztonkow, w tym Prezesa.

Cztonek Zarzadu powotywany jest na czas nieoznaczony.

Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek: odwotania, ustgpienia ze stanowiska — Z
zastrzezeniem ust 6, sadowego pozbawienia praw publicznych lub utraty zdolnosci do
czynno$ci prawnych lub na skutek $mierci.

6. W przypadku ustgpienia ze stanowiska Czlonka Zarzadu, osoba ustepujaca zobowigzana jest

arLONE
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~

11.

12.

13.

14.

kontynuowa¢ dziatania i doprowadzi¢ powierzone jej sprawy do stanu, w ktérym moze
rozliczy¢ je i przekaza¢ nast¢pcy wskazanemu przez Rade Fundatordéw, przy czym termin
wskazania nastgpcy/przejmujacego oraz przyjgcia ustapienia i rozliczenia Cztonka Zarzadu
przez Rad¢ Fundatorow nie moze by¢ dluzszy, niz trzy miesigce od daty zlozenia pisemnej
informacji o ustgpieniu na rece Przewodniczacego Rady Fundatorow, lub Prezesa Zarzadu.
Rada Fundatorow moze odwota¢ Cztonka Zarzadu w kazdym czasie.

W umowach pomiedzy Fundacja a Prezesem Zarzadu Fundacji oraz Cztonkiem Zarzadu
Fundacji oraz w sporach migdzy nimi Fundacj¢ reprezentuje dwoch Cztonkow Rady
Fundatorow lub pelnomocnik powotany uchwata Rady Fundatorow.

Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalnos$cig oraz reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz.

. Do zakresu kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji dotyczacych

Fundacji nie zastrzezonych do kompetencji Rady Fundatoréw i innych organow, a w

szczegblnosci:
1) uchwalanie programéw dziatania oraz rocznych i wieloletnich planéw finansowych
Fundacji,

2) zarzadzanie majatkiem Fundacji,

3) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundaciji,

4) ustalanie wielko$ci zatrudnienia, szczegétowych zasad wynagradzania oraz wielkosci
srodkdéw na wynagrodzenia dla pracownikéw Fundacji,

5) przygotowanie i skladanie wlasciwemu ministrowi, po zaakceptowaniu przez Rad¢
Fundatoréw, corocznego sprawozdania z dziatalnosci w roku ubiegtym.

Do wazno$ci uchwal Zarzadu wymagana jest zwykta wigkszos$¢ glosow. W razie nierdwne;j

ilosci glosow rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

Uchwatly Zarzadu moga by¢ podejmowane na jego posiedzeniach lub w formie glosowania

zdalnego, o ile wszyscy cztonkowie Zarzadu wyrazg zgodg na t¢ forme glosowania.

Formy dziatania Zarzadu oraz podziat czynnosci migdzy jego cztonkami okresla ustalony

przez Zarzad Regulamin wymagajacy akceptacji Rady Fundatoréw.

Do skfadania o$wiadczen woli w zakresie praw 1 obowigzkow majatkowych Fundacji

uprawnionych jest dwoch Cztonkow Zarzadu — tgcznie, lub prokurent wraz z Czlonkiem

Zarzadu — 1tacznie, za$ w przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu

samodzielnie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§ 20.

Zmiana statutu, a w tych ramach i zmiana celu Fundacji, taczenie si¢ z inng fundacja oraz
zaktadanie nowych podmiotéw z udzialem Fundacji mogg by¢ dokonane w drodze uchwaty 2/3
cztonkéw Rady Fundatorow.

1.

2.
3.

§ 21. Likwidacja

O likwidacji Fundacji decyduje Rada Fundatorow wigkszo$cia 2/3gltoséw, przy czym o
glosowaniu w tej sprawie Fundatorzy musza zosta¢ uprzednio skutecznie powiadomieni z
wyprzedzeniem co najmniej 30 dni.

Likwidatora Fundacji wyznacza Rada Fundatorow.

Do obowiazkéw likwidatora nalezy migdzy innymi:

1) Zztozenie wniosku do Sgdu Rejestrowego o wpisanie otwarcia likwidacji,
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2) wezwanie wierzycieli Fundacji w trybie ogloszen prasowych do zgloszenia swych
wierzytelnosci w ciggu 3 miesiecy od daty ogloszenia,
3) sporzadzenia planu finansowego likwidacji,
4) $ciggniecie wierzytelnosci, wypeltnienie zobowigzan oraz $ciggniecie majatku Fundacji,
5) zgloszenie ukonczenia Likwidacji do Sadu Rejestrowego wraz z wnioskiem o
wykreslenie Fundacji z rejestru.

4. Srodki majatkowe pozostale po przeprowadzeniu likwidacji przeznaczone beda na cele
tozsame z celami Fundacji.

Warszawa, 18 grudnia 2012r.

Cztonkowie Rady Fundatorow:

1. Maciej Robakiewicz
2. Jerzy Baginski
3. Piotr Kazimierczyk

4. Marek Michalski
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